
Justizvollzugsanstalt Bremen        Bremen, 25.10.2022 
______________________________________________________________________________________ 

  

 

Bei der Justizvollzugsanstalt Bremen ist zum schnellst-

möglichen Zeitpunkt die nachfolgende Stelle zu beset-

zen: 

 

 

 

 Freie 
Hansestadt 
Bremen 

Ausschreibungskennziffer: 17/2022 JVA Bremen 
 

Leiter:in der Küche Oslebshausen (w/m/d), 
mit der vollen wöchentlichen Arbeitszeit von 39,2 Std. bzw. 40 Std., 

EG 9 a bis EG 10 TV-L / Bes.-Gr. A 9 bis A 10 BremBesO (je nach persönlicher Eignung) zuzüglich Justiz-
vollzugsdienstzulage. 

 
Die Justizvollzugsanstalt umfasst an einem Standort in Bremen und einem Standort in Bremerhaven den Erwach-
senenvollzug für Männer und Frauen mit insgesamt sieben Vollzugsabteilungen und zehn Fachabteilungen sowie 
eine Teilanstalt für den Jugendvollzug. Die Anstalt verfügt über etwa 716 Haftplätze und beschäftigt ca. 400 Be-
dienstete. Wir sind ein engagiertes und kompetentes Team, das im Vollzugs- und Werkdienst, im Sozial- und psy-
chologischen sowie pädagogischen und im medizinische Dienst gemeinsam mit den Inhaftierten an der Verbesse-
rung deren Zukunftschancen arbeitet.  
 
Wir bieten Ihnen: 

 einen zukunftssicheren Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst 

 eine betriebliche Altersvorsorge (VBL) 

 eine abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit in einem engagierten Team 

 persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot 

 Gesundheitsmanagement und Sportangebote (z. B: Massagestuhl und Nutzung der eigenen Sporthalle) 

 ein Bistro für Mitarbeitende, mit täglich wechselnden Tagesgerichten (kostenpflichtig) 

 Stadtbibliothek Bremen auf dem Gelände 

 Jobticket. 
 

Sie wären zuständig für: 

 die Ausübung der Leitungsfunktion in der Küche, Erstellung der Dienstpläne, Führen von Mitarbei-
ter:innengesprächen u. ä. 

 die Produktion der Gefangenenkost 

 die Aufstellung der Speisepläne in Absprache mit dem ärztlichen Dienst 

 den Einkauf und die Lagerhaltung 

 die Organisation und Überwachung von Fertigungsabläufen 

 die Überwachung und Einhaltung rechtlicher Vorgaben, wie Betriebssicherheitsverordnung, Arbeitsschutzge-
setz und Unfallverhütungsvorschrift sowie HACCP 

 die Einweisung und Anleitung der Gefangenenarbeitskräfte 

 eine enge Zusammenarbeit mit dem Vollzug im Rahmen des Resozialisierungsauftrages 

 die Führung schriftlicher Unterlagen 

 die Wahrnehmung allgemeiner Sicherheits- und Ordnungsaufgaben. 
 

Dafür bringen Sie mit: 

 eine abgeschlossene Ausbildung als Koch/Köchin (w/m/d) 

 die Befähigung gemäß der Ausbilder-Eignungsverordnung (AEVO)  

 Erfahrung im Leiten einer Großküche, die nicht länger als 1 Jahr zurückliegt 

 langjährige Berufserfahrung in einer Großküche 

 wünschenswert ist die Fortbildung zum/zur Küchenmeister*in (w/m/d) 

 eine Bescheinigung nach § 43 Abs. 1 Infektionsschutzgesetz 

 ein einwandfreies Führungszeugnis 

 überdurchschnittliche Belastbarkeit, Einsatzbereitschaft und Flexibilität 

 Konflikt- und Kritikfähigkeit mit ausgeprägter Bereitschaft zur Teamarbeit 

 Durchsetzungsvermögen 

 PC-Kenntnisse und sicherer Umgang (Word, Excel, Outlook, Basis-Web) oder die Bereitschaft sich diese zügig 
anzueignen 

 Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen.  
 
Bei der JVA Bremen sind Bewerbungen aller Menschen – unabhängig von Herkunft, Religion, Weltanschauung, 
Alter, Behinderung oder sexueller und geschlechtlicher Identität - willkommen. Schwerbehinderten Menschen wird 
bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und persönlicher Eignung der Vorrang gegeben, wobei jedoch stets die 
physischen und psychischen Anforderungen an eine Tätigkeit im Justizvollzug zu berücksichtigen sind. 
 
Haben Sie noch Fragen? 
Weitere Informationen zu der ausgeschriebenen Stelle erteilt Ihnen in Fragen zum Verfahren Herr Aleyt, Telefon: 
0421/361-15376 oder E-Mail: personalstelle@jva.bremen.de. Sollten Sie noch Fragen zu der Aufgabenstellung 



einer Köchin/eines Koches (w/m/d) in der JVA haben, können Sie sich gerne an Herrn Winkler unter der Rufnum-
mer 0421/361-15318 oder per E-Mail: detlef.winkler@jva.bremen.de wenden. Informieren Sie sich darüber hinaus 
auf unserer Homepage www.jva.bremen.de. 
 
Haben wir Sie neugierig gemacht? 
Ihre vollständige Bewerbung - gerne per E-Mail im PDF-Format - senden Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 
17/2022 an: personalstelle@jva.bremen.de oder per Post an: Justizvollzugsanstalt Bremen, Personalstelle - 
17/2022, Am Fuchsberg 3, 28239 Bremen. 
 
Ihrer Bewerbung fügen Sie bitte folgende Dokumente bei: 
Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Nachweise der geforderten Qualifikationen, einfaches Führungszeugnis, 
aktuelles Zeugnis und Einverständniserklärung zur Sicherheitsüberprüfung (formlos mit Angabe der Wohnanschrif-
ten der letzten 5 Jahre). Da Sie in einem besonderen Sicherheitsbereich tätig sein werden, erfolgt eine erweiterte 
Sicherheitsüberprüfung. 
 
Sie können sich bis zum 15.11.2022 bewerben. 
 
Des Weiteren wird darauf hingewiesen, dass Sie mit Ihrer Bewerbung gleichzeitig Ihr Einverständnis zur Verarbei-
tung Ihrer persönlichen Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens erteilen. Zudem bitten wir um Ihr 
Verständnis, dass aus Kostengründen Bewerbungsunterlagen nur dann zurückgesandt werden können, wenn 
ihnen ein geeigneter und ausreichend frankierter Rückumschlag beiliegt. Andernfalls werden die Unterlagen nach 
Abschluss des Verfahrens vernichtet. 
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