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Bei der Justizvollzugsanstalt Bremen sind nach-
folgende Stellen zu besetzen: 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 Freie 

Hansestadt 

Bremen 

Ausschreibungskennziffer: 5 / 2023 JVA Bremen 

 

Mitarbeiter:innen (w/m/d) als Angestellte (w/m/d) im Justizvollzugsdienst 

mit der vollen wöchentlichen Arbeitszeit (38,5 Std./Woche), 

Entgeltgruppe 6 TV-L zuzüglich Justizvollzugszulage in Höhe von 115,53 € (brutto) 

sowie weitere Schicht- und Zeitzulagen. 
 

Die Justizvollzugsanstalt umfasst an einem Standort in Bremen und einem Standort in Bremerhaven 
den Erwachsenenvollzug für Männer und Frauen mit insgesamt sieben Vollzugsabteilungen und 
zehn Fachabteilungen sowie eine Teilanstalt für den Jugendvollzug. Die Anstalt verfügt über etwa 
700 Haftplätze und beschäftigt ca. 400 Bedienstete. Wir sind ein engagiertes und kompetentes 
Team, das im Vollzugs- und Werkdienst, im Sozial- und psychologischen sowie pädagogischen und 
im medizinische Dienst gemeinsam mit den Inhaftierten an der Verbesserung deren Zukunftschan-
cen arbeitet. 

 

Wir bieten Ihnen: 

 ein gesichertes und krisensicheres Beschäftigungsverhältnis bei der Freien Hansestadt Bremen 

 eine betriebliche Altersvorsorge (VBL) 

 eine abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit in einem engagierten Team 

 persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot 

 Gesundheitsmanagement und Sportangebote (z. B: Massagestuhl und Nutzung der eigenen 
Sporthalle) 

 ein Bistro für Mitarbeitende, mit täglich wechselnden Tagesgerichten (kostenpflichtig) 

 vermögenswirksame Leistungen 

 eine Stadtbibliothek Bremen auf dem Gelände 

 ein Jobticket. 
 

Sie wären zuständig für: 

 die Wahrnehmung vollzuglicher Sicherungsaufgaben 

 die Bewachung und Beaufsichtigung der Gefangenen sowie der Besucher und Firmenangehöri-
gen 

 die Kontrollen und Durchsuchungen von Objekten, Personen, KFZ und vom Gelände der JVA 
Bremen sowie Einlass- und Auslassverkehr 

 die Kontrolle und Bedienung der Sicherheitstechnik 

 die organisatorische Verwaltungshilfe (Botengänge). 
 
Einsatzgebiete wären: Sicherheitsdienst, Pfortenbereich, Besuchsabteilung, Revision, Vorführabtei-

lung und Hofdienst. Der Einsatz erfolgt im Wechselschichtdienst (Früh-, Spät- und Nachtdienst 
sowie Wochenend- und Feiertagen) in der JVA Bremen. Während der Arbeit ist Dienstkleidung zu 
tragen. 

 

Dafür bringen Sie mit: 

 einen Hauptschulabschluss und eine abgeschlossene Berufsausbildung oder einen Real- 
schulabschluss  

 die deutsche Staatsangehörigkeit oder Staatsangehörigkeit eines anderen Mitgliedstaates der 
EU oder eines Vertragsstaates des Abkommens über den Europäischen Wirtschaftsraum 

 ein einwandfreies Führungszeugnis (Sie sind nicht vorbestraft) 
 eine körperliche Fitness sowie eine psychische Belastbarkeit und eine charakterliche Eignung 
 die Freude an sozialer Verantwortung und ein hohes Maß an Toleranz  
 die Bereitschaft zur Teamarbeit, auch in Kooperation mit verschiedensten Berufsgruppen 
 das Interesse an der Arbeit mit straffällig gewordenen Menschen, deren Lebenssituationen und  

Persönlichkeiten 
 die Fahrerlaubnis der Klasse B. 



 

 

Bei Bewähren im Angestelltenverhältnis und Vorliegen der beamtenrechtlichen Vorausset-

zungen sowie Stellenfreigabe besteht die Möglichkeit, in die zweijährige Ausbildung zum 

Justizvollzugsbeamten (als Hauptsekretäranwärter/-in im Beamtenverhältnis auf Widerruf) 

übernommen zu werden, sofern das 45. Lebensjahr bei Übernahme nicht vollendet ist. 

 
Bei der JVA Bremen sind Bewerbungen aller Menschen – unabhängig von Herkunft, Religion, Welt-
anschauung, Alter, Behinderung oder sexueller und geschlechtlicher Identität - willkommen. 
Schwerbehinderten Menschen wird bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und persönlicher Eig-
nung der Vorrang gegeben, wobei jedoch stets die physischen und psychischen Anforderungen an 
eine Tätigkeit im Justizvollzug zu berücksichtigen sind. 
 
Die Auswahl erfolgt im Rahmen eines Testverfahrens analog zum Testverfahren der o.g. Ausbil-
dung. Weitere Informationen hierzu finden Sie auf www.jva.bremen.de 
 

Haben Sie noch Fragen? 
Weitere Informationen zu der ausgeschriebenen Stelle erteilt Ihnen in Fragen zum Verfahren Frau 
Sagolla, Telefon: 0421/361-15768 oder per E-Mail: personalstelle@jva.bremen.de. Herr Canehls, 
Leiter der Fachabteilung Sicherheitsdienst, freut sich auf ein persönliches Kennenlernen und beant-
wortet gerne vorab Ihre Fachfragen unter der Telefonnummer: 0421/361-15313 oder E-Mail: johan-
nes.canehls@jva.bremen.de. Informieren Sie sich darüber hinaus auf unserer Homepage 
www.jva.bremen.de. 

 

Haben wir Sie neugierig gemacht? 
Ihre vollständige Bewerbung - gerne per E-Mail im PDF-Format - senden Sie bitte unter Angabe der 
Kennziffer 5/2023 JVA Bremen an: personalstelle@jva.bremen.de oder per Post an: Justizvollzugs-
anstalt Bremen, Personalstelle, Am Fuchsberg 3, 28239 Bremen. 

 

Ihrer Bewerbung fügen Sie bitte folgende Dokumente bei: 
Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Nachweise der geforderten Qualifikationen, einfaches Füh-
rungszeugnis, aktuelles Zeugnis und Einverständniserklärung zur Sicherheitsüberprüfung (formlos 
mit Angabe der Wohnanschriften der letzten 5 Jahre). Da Sie in einem besonderen Sicherheitsbe-
reich tätig sein werden, erfolgt eine erweiterte Sicherheitsüberprüfung.  
 
Auf die Ausschreibung können Sie sich bis zum 24.03.2023 bewerben. 
 
Des Weiteren wird darauf hingewiesen, dass Sie mit Ihrer Bewerbung gleichzeitig Ihr Einverständnis 
zur Verarbeitung Ihrer persönlichen Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens erteilen. 
Zudem bitten wir um Ihr Verständnis, dass aus Kostengründen Bewerbungsunterlagen nur dann zu-
rückgesandt werden können, wenn ihnen ein geeigneter und ausreichend frankierter Rückumschlag 
beiliegt. Andernfalls werden die Unterlagen nach Abschluss des Verfahrens vernichtet. 
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